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Trenutno razmerje nalog, ki jih izvaja Clovek / stroj
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- Podatkovnianalitikiin - Storitve « Ul, strojno ucenje in strokovnjaki
znanstveniki o , za delo z velikimi podatki
- Prodaja in marketing - o
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in aplikacij - Usposabljanje in razvoj procesov

- Oblikovalci uporabniskih
izkusenj (UX) in interakcij med
Clovekom in strojem

- Strokovnjaki za e-trgovino in
druzbene medije
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.. DELOVATI NATEMELJIH ..SEODZIVATIHITREJE ... VIDETI CELO SLIKO
Sorazmerni premik znanj, pridobljenih v zaposlenih bo do leta 2022
temeljnih znanjin spretnosti, Stiriletnem tehni¢nem potrebovalo prekvalifikacijo
potrebnih za opravljanje Studiju, je ob diplomi ze alinadgradnjo znanj
dela, doleta 2022 zastarelih
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prekvalificirati,
da bi ostali zaposljivi

BODITE KORAK
PRED OSTALIMI

Fleksibilno ucenje v koraku s casom

MERCURI

international

SPOZNAJTE VEC

‘M'

Mercuri International vsako leto podjetjem v vec kot 50 drzavah pomaga pri doseganju prodajne odlicnosti.
Strankam sluzimo s prilagojenimi resitvami in strokovnim poznavanjem panoge tako na lokalnem kot tudi na
globalnem nivoju. Donosnost vasega posla povecujemo z razvojem ljudi, orodij in procesov, ki omogocajo
reSevanje vseh prodajnih izzivov.

Zavec informacij obiscite


https://mercuri.si/bodite-korak-pred-ostalimi/
https://mercuri.si

